
Karla Vásquez Rodríguez  

Consultora Capacitadora Master 

Licenciada	
  en	
  Trabajo	
  Social	
  

Costarricense	
  

Costa	
  Rica,	
  San	
  José	
  

Alajuela.	
  Desamparados.	
  La	
  Giralda.	
  Urbanización	
  Villas	
  Alicante.	
  Casa	
  #113	
  

karla.vasquez.r	
  

Teléfono	
  Fijo	
  y	
  Celular:	
  (506)	
  2440-­‐1824	
  ó	
  (506)	
  8326-­‐3694	
  /Correo	
  Electrónico:	
  

karla.vasquez@gmail.com	
  

EXPERIENCIA	
  PROFESIONAL	
  COMO	
  CONSULTOR	
  (ULTIMOS	
  TRES	
  SERVICIOS)	
  

2016	
   Ingram	
  Micro,	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica	
  

Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.ingrammicro.com	
  	
  

Cargo	
  desempeñado:	
  Consultoría	
  para	
  “SerMás	
  Asesores”	
  

Principales	
  funciones:	
  Diagnóstico	
  para	
  la	
  conformación	
  de	
  la	
  Asociación	
  Solidarista.	
  

2016	
   Aseboston	
  (Asociación	
  Solidarista	
  de	
  Boston	
  Scientific),	
  Heredia,	
  Costa	
  Rica	
  

Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.aseboston.com	
  	
  

Cargo	
  Desempeñado:	
  Consultoría	
  para	
  “SerMás	
  Asesores”	
  

Principales	
  Funciones:	
  Diagnóstico	
  y	
  Capacitación	
  en	
  Finanzas	
  Personales.	
  

2016	
   Asoarthrocare	
  (Asociación	
  Solidarista	
  de	
  Arthrocare)	
  Heredia,	
  Costa	
  Rica	
   	
  

Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.asoarthrocare.com	
  	
  

Cargo	
  Desempeñado:	
  Consultoría	
  para	
  “SerMás	
  Asesores”	
  

Principales	
  Funciones:	
  Diagnóstico	
  y	
  Diseño	
  de	
  la	
  Planificación	
  Estratégica.	
  

EXPERIENCIA	
  PROFESIONAL	
  COMO	
  DEPENDIENTE	
  (ULTIMOS	
  TRES	
  CARGOS)	
  

2010	
  -­‐	
  2012	
   Instituto	
  Holcim	
  para	
  el	
  Desarrollo	
  Sostenible,	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica	
  

www.holcim.cr	
  



	
  

	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Cargo	
  Desempeñado:	
  Directora	
  Ejecutiva	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Principales	
  Funciones:	
  Diseña,	
  implementa,	
  monitorea	
  y	
  evalúa	
  la	
  estrategia	
  de	
  
responsabilidad	
  social	
  corporativa	
  en	
  Costa	
  Rica	
  y	
  Nicaragua,	
  que	
  garantice	
  la	
  licencia	
  
social	
  para	
  operar.	
  	
  

2006	
  -­‐	
  2010	
   Holcim	
  (Costa	
  Rica)	
  S.A.	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica
	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.holcim.cr	
   	
  

	
   Cargo	
  Desempeñado:	
  	
  

	
   Gerente	
  Corporativa	
  de	
  Responsabilidad	
  Social	
  para	
  Costa	
  Rica	
  y	
  Nicaragua	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  Diseña	
  y	
  desarrolla	
  productos	
  y	
  servicios	
  socialmente	
  
responsables	
  que	
  destaquen	
  el	
  liderazgo	
  de	
  Holcim,	
  articulando	
  los	
  recursos	
  necesarios	
  para	
  el	
  alcance	
  de	
  
los	
  objetivos	
  e	
  indicadores	
  y	
  reportando	
  a	
  la	
  Junta	
  Directiva	
  de	
  la	
  organización.	
  

	
  

2004	
  -­‐	
  2006	
   Holcim	
  (Costa	
  Rica)	
  S.A.	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica	
   	
  

Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.holcim.cr	
  

Cargo	
  Desempeñado:	
  Gerente	
  de	
  Proyectos	
  Comunitarios	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  Diseño,	
  ejecución,	
  sistematización,	
  seguimiento	
  y	
  evaluación	
  
de	
  proyectos	
  sociales	
  en	
  comunidades	
  con	
  desventaja	
  social	
  y	
  económica,	
  partiendo	
  de	
  diagnósticos	
  
participativos	
  que	
  promuevan	
  y	
  fortalezcan	
  la	
  autogestión	
  comunitaria	
  y	
  la	
  participación	
  ciudadana.	
  	
  	
  

EXPERIENCIA	
   ESPECÍFICA	
   EN	
   GOBERNANZA	
   (SERVICIOS	
   DE	
   CONSULTORIA,	
   PARTICIPACION	
   EN	
  
DIRECTORIOS)	
  

2005/2012	
   SEPROJOVEN	
  –	
  Servicios	
  de	
  Promoción	
  y	
  Educación	
  Juvenil,	
  Alajuela,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.seprojoven.org	
  	
  

	
   Cargo	
  Desempeñado:	
  Miembro	
  de	
  Junta	
  Directiva	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  	
  Aprobación	
  de	
  la	
  planificación	
  estratégica	
  y	
  presupuestos.	
  

2012	
   Centro	
  Internacional	
  de	
  Inversiones	
  S.A.	
  (CIISA),	
  	
  Heredia,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.crciisa.com	
  	
  

	
   Cargo	
  Desempeñado:	
  Consultoría	
  para	
  el	
  Diseño	
  de	
  la	
  Estrategia	
  del	
  Programa	
  de	
  
Responsabilidad	
  Social	
  de	
  la	
  empresa,	
  concretamente	
  en	
  el	
  Eje	
  de	
  “Colaboradores”.	
  



	
  

	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  Participación	
  en	
  el	
  Comité	
  Director	
  brindando	
  orientación	
  para	
  
el	
  diseño	
  y	
  ejecución	
  de	
  la	
  estrategia.	
  Formador	
  de	
  Formadores	
  en	
  Talleres	
  de	
  Salud	
  Financiera	
  con	
  el	
  fin	
  
de	
  dejar	
  capacidad	
  instalada	
  en	
  la	
  empresa	
  para	
  capacitar	
  a	
  nuevos	
  colaboradores.	
  

	
  

2012	
   Productos	
  de	
  Concreto,	
  Alajuela,	
  Costa	
  Rica	
   	
   	
  

	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.productosdeconcretocr.com	
  	
  

Cargo	
  Desempeñado:	
  Consultora	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  Conformación	
  e	
  implementación	
  de	
  la	
  Asociación	
  Solidarista	
  

	
  

EXPERIENCIA	
  	
  ESPECÍFICA	
  EN	
  INCLUSIÓN	
  FINANCIERA	
  (TRABAJOS	
  EN	
  MICROFINANZAS,	
  PUBLICACIONES	
  
–	
  CASOS,	
  ESTUDIOS,	
  PAPERS-­‐)	
  

2011/2012	
   Convenio	
  entre	
  Holcim	
  (Costa	
  Rica)	
  S.A.	
  y	
  FUNDES	
  Latinoamérica,	
  San	
  José,	
  C.R.	
  
	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.fundes.org	
  	
   	
  

	
   En	
  el	
  marco	
  de	
  la	
  Responsabilidad	
  Social,	
  promover	
  la	
  formalización	
  de	
  
microempresas	
  con	
  19	
  mujeres	
  micro-­‐emprendedoras	
  y	
  el	
  fortalecimiento	
  de	
  sus	
  capacidades	
  
empresariales,	
  contribuyendo	
  con	
  la	
  mejora	
  de	
  la	
  calidad	
  de	
  vida	
  de	
  las	
  familias	
  de	
  colaboradores	
  
económicamente	
  más	
  vulnerables.	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  Definición	
  de	
  roles	
  y	
  responsabilidades	
  y	
  monitoreo	
  del	
  
plan	
  de	
  trabajo	
  establecido.	
  	
  

2010/2011	
   Convenio	
  entre	
  Holcim	
  y	
  la	
  Asociación	
  Empresarial	
  para	
  el	
  Desarrollo	
  (AED)	
  
	
   Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  	
  

	
   www.aedcr.com	
  y	
  www.empresassinpobrezaextrema.com	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

	
   Cargo	
  Desempeñado:	
  Líder	
  de	
  la	
  buena	
  práctica	
  

	
   Principales	
  Funciones:	
  	
  Establecimiento	
  de	
  un	
  foro	
  de	
  intercambio	
  para	
  compartir	
  
con	
  otras	
  empresas	
  la	
  experiencia	
  exitosa	
  y	
  buenas	
  prácticas	
  de	
  Holcim	
  (Costa	
  Rica)	
  S.A.,	
  a	
  partir	
  de	
  la	
  
implementación	
  de	
  su	
  Programa	
  “Construyendo	
  Juntos”	
  para	
  erradicar	
  la	
  pobreza	
  extrema	
  de	
  sus	
  
colaboradores.	
  Reconocida	
  como	
  una	
  de	
  las	
  mejores	
  prácticas	
  de	
  la	
  Asociación	
  Empresarial	
  para	
  el	
  
Desarrollo	
  (AED).	
  La	
  práctica	
  se	
  exportó	
  a	
  toda	
  Centroamérica.	
   

	
  

2010/2012	
   Convenio	
  entre	
  Holcim	
  (Costa	
  Rica)	
  S.A.	
  y	
  el	
  Instituto	
  Mixto	
  de	
  Ayuda	
  Social	
  
(IMAS),	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica.	
   	
  



	
  

	
  

Página	
  Web	
  de	
  la	
  entidad:	
  www.imas.go.cr	
  	
  

Cargo	
  Desempeñado:	
  Articuladora	
  de	
  la	
  alianza	
  público-­‐privada	
  

	
   	
   Principales	
  Funciones:	
  Permanencia	
  en	
  el	
  sistema	
  educativo	
  formal	
  de	
  los	
  hijos	
  
de	
  colaboradores	
  con	
  más	
  vulnerabilidad	
  socioeconómica,	
  mediante	
  la	
  asignación	
  de	
  
transferencias	
  económicas	
  condicionadas	
  (becas)	
  del	
  Programa	
  AVANCEMOS	
  por	
  parte	
  del	
  
IMAS,	
  logrando	
  un	
  la	
  retención	
  en	
  el	
  sistema	
  educativo	
  formal	
  (secundaria	
  académica	
  y	
  
secundaria	
  técnica).	
  

	
  

	
  

FORMACIÓN	
  ACADÉMICA	
  

Cursando	
  actualmente	
  	
   Universidad	
  Latina	
  (Laureate	
  International	
  Universities).	
  Heredia,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Maestría	
  en	
  Administración	
  de	
  Negocios	
  con	
  Énfasis	
  en	
  Recursos	
  Humanos	
  

1995	
  -­‐	
  2000	
   Universidad	
  de	
  Costa	
  Rica,	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Licenciatura	
  en	
  Trabajo	
  Social	
  

Julio	
  -­‐	
  Agosto	
  2009	
   INCAE	
  Business	
  School	
  –	
  CEGESTI	
  -­‐	
  INWENT,	
  Alajuela,	
  Costa	
  Rica.
	
  Sistemas	
  de	
  Gestión	
  Integrados	
  con	
  Énfasis	
  en	
  la	
  Responsabilidad	
  Social	
  
Empresarial	
  para	
  Pymes	
  en	
  Centroamérica.	
  

Abril	
  –	
  Junio	
  2012	
   Universidad	
  de	
  Costa	
  Rica,	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica
	
  Gestor	
  de	
  Proyectos	
  en	
  Responsabilidad	
  Social	
  y	
  Alianzas	
  Público-­‐	
  Privadas	
  para	
  
el	
  Desarrollo	
  

Mayo	
  2012/Mayo	
  2013	
   Instituto	
  Tecnológico	
  de	
  Costa	
  Rica,	
  San	
  José,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Técnico	
  en	
  Administración	
  de	
  Empresas	
  

Junio	
  2008	
   INCAE	
  Business	
  School,	
  Alajuela,	
  Costa	
  Rica	
  
	
   Actualización	
  en	
  Finanzas	
  

	
  

	
   	
  
REFERENCIAS	
  PERSONALES	
  

Gabriela	
  Ramírez	
  

Gerente	
  de	
  Desarrollo	
  de	
  Recursos	
  

Hábitat	
  para	
  la	
  Humanidad	
  Costa	
  Rica	
  

gramirez@habitatcostarica.org	
  



	
  

	
  

Teléfono	
  de	
  contacto	
  (506)	
  2296-­‐3430	
  ext.2202	
  

-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐	
  

María	
  Mercedes	
  de	
  la	
  Fuente	
  

Socia-­‐Directora	
  

Alleanza	
  

mdelafuente@alleanza.cr	
  

(506)	
  2281-­‐2381	
  ó	
  (506)	
  7155-­‐9924	
  

-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐	
  

Renée	
  Lagos	
  	
  

Vice-­‐Presidenta	
  

Productos	
  de	
  Concreto	
  S.A.	
  

Renee.lagos@pc.cr	
  

(506)	
  2587-­‐1400	
  ó	
  (506)	
  8485-­‐1173	
  

	
  


